Uchwała Nr …/…/2025
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie

z dnia ………………… 2025 r.

w sprawie przyjęcia „Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chrzypsko Wielkie na lata 2026–2032”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 16b ust. 1 i 2 w zw. z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214), Rada Gminy Chrzypsko Wielkie uchwala, co następuje:

§ 1.
Przyjmuje się „Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chrzypsko Wielkie na lata 2026–2032”, stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały.
§ 2.
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Chrzypsko Wielkie.
§ 3.
Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2026 roku.











Uzasadnienie
Zgodnie z art. 16b ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214), do zadań własnych gminy należy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych, obejmującej w szczególności:
· diagnozę sytuacji społecznej,
· prognozę zmian w zakresie objętym strategią,
· określenie celów strategicznych i kierunków działań,
· wskazanie sposobu realizacji oraz ram finansowych i wskaźników realizacji.
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chrzypsko Wielkie na lata 2026–2032 jest dokumentem o charakterze strategicznym i operacyjnym, który określa kierunki działań gminy w obszarze polityki społecznej na najbliższe lata. 
Przedmiotem niniejszej uchwały jest przyjęcie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chrzypsko Wielkie na lata 2026-2032, opracowanej zgodnie z wymogami Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej.
Strategia jest kluczowym dokumentem planistycznym, który kompleksowo rozpoznaje, analizuje oraz wyznacza kierunki działań mających na celu skuteczne przeciwdziałanie i ograniczanie zjawisk zagrażających spójności społecznej na terenie Gminy. Dokument ten stanowi podstawę do planowania lokalnej polityki społecznej, zarządzania jej realizacją oraz aplikowania o środki zewnętrzne, w tym z funduszy unijnych i krajowych.
Opracowanie Strategii zostało poprzedzone szczegółową diagnozą sytuacji społecznej, demograficznej i gospodarczej Gminy, w oparciu o dane statystyczne oraz badania społeczne przeprowadzone wśród mieszkańców.
Strategia ma na celu przekształcenie Gminy Chrzypsko Wielkie w „Nowoczesną, solidarną i zintegrowaną wspólnotę", w której wzmocniony zostanie kapitał społeczny, ograniczone wykluczenie, a mieszkańcy będą mieli zapewniony kompleksowy system wsparcia i możliwość aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym. Wdrożenie Strategii jest niezbędne do spójnego i efektywnego prowadzenia lokalnej polityki społecznej w latach 2026-2032.
W związku z powyższym podjęcie uchwały jest zasadne.

Załącznik:
„Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Chrzypsko Wielkie na lata 2026–2032” 

