
Plan wydatków związanych z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych gminie odrębnymi ustawami na rok 2022

Załącznik Nr 2a do Uchwały nr L/304/2022 Rady Gminy Chrzypsko Wielkie z dnia 27 października 2022 roku

Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

010 Rolnictwo i łowiectwo 296 397,73 195 579,86 491 977,59

01095 Pozostała działalność 296 397,73 195 579,86 491 977,59

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 413,97 1 769,13 5 183,10

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 589,93 305,71 895,64

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 83,64 43,34 126,98

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 242,98 29,52 272,50

4300 Zakup usług pozostałych 1 481,20 1 297,20 2 778,40

4430 Różne opłaty i składki 290 586,01 191 744,96 482 330,97

4700
Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu
służby cywilnej

0,00 390,00 390,00

852 Pomoc społeczna 1 109 092,31 17 460,00 1 126 552,31

85203 Ośrodki wsparcia 750 780,00 17 460,00 768 240,00

4300 Zakup usług pozostałych 80 753,44 17 460,00 98 213,44

855 Rodzina 2 946 044,00 2 500,00 2 948 544,00

85513
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby
pobierające niektóre świadczenia rodzinne oraz za osoby
pobierające zasiłki dla opiekunów

15 111,00 2 500,00 17 611,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 15 111,00 2 500,00 17 611,00

Razem: 4 417 915,38 215 539,86 4 633 455,24
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